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Raporti i hulumtimit

"Perceptimi i Nxénésve té shkollave té mesme té
larta né lidhje me Praktikén Profesionale”

Ky raport éshté pérgatitur né kuadér té projektit “Building a Generation of
Impact through Student Council” me mbéshtetje té Schuler Helfen Leben
(SHL) dhe implementuar nga Késhilli Rinor Kosovar (KYC). Piképamjet e
shprehura né kété dokument nuk shprehin medoemos géndrimet e
autoréve/rishikuesve, KYC-it apo té donatoréve.



KYC

Prishtiné 10000, Kosové
kyckosova@gmail.com
+383 (44) 96 45 75

Té drejtat e autorit © 2023. Késhilli Rinor Kosovar (KYC).

Té gjitha té drejtat e rezervuara. Ky dokument éshté proné e KYC, andaj ¢cdo
kopjim, pérdorim i ploté apo i pjesshém i materialit pa cituar burimin apo pa
lejen paraprake té KYC ndalohet.



AL

SITUATES

ANALIZA E
TE DHENAVE

Faqe 10




HYRJE

Késhilli Rinor Kosovar (KYC) éshté njé nga organizatat mé té vjetra jo-
geveritare rinore e themeluar né vitin 1999 né kampet e refugjatéve né
Shqipéri, dhe e regjistruar zyrtarisht mé voné gjaté atij viti né Prishting, Kosoveé.
KYC aspiron té punojé drejt ndértimit té njé shogérie té shéndoshé pérmes
promovimit té iniciativés, mbéshtetjes sé té rinjve, angazhimit té vajzave dhe
djemve né proceset vendimmarrése, fugizimit té kapaciteteve té tyre,
pérfagésimit té zérit rinor, promovimit té edukimit té veté-organizuar dhe
mbéshtetjen e zhvillimit té politikave rinore.

Rinia éshté né gendér té organizatés dhe e gjithé puna zhvillohet né bazé té
kétyre kanaleve: stafit, vullnetaréve dhe strukturave pérfagésuese. Té rinjté,
pra, jané motori i organizatés me té cilét ne synojmé té rrisim cilésiné né arsim.

KYC bashképunon me institucione arsimore, organizata jo-fitimprurése,
institucionet publike dhe institucione té tjera, pér té ruajtur njé shkallé té larté
té mirégenies, edukimit dhe aktivizimit té té rinjve né komunitetet e tyre. Ndér
bashképunimet e shuméta, KYC éshté né partneritet me Fondacionin Gjerman
- Schuler Helfen Leben (SHL) né projektin “Fuqgizimi i Késhillit té Nxénésve té
Kosovés (KNK)".

Késhilli i Nxénésve té Kosovés éshté struktura mé e madhe nacionale e
pérfagésimit té zérit té nxénésve, me njé pérfshirje prej 106 shkollave té
mesme té larta né 29 komuna té vendit, té cilat né bazé té Statutit t&é KNK-sé,
cdo vit zgjedhin Késhillin Drejtues té KNK-sé (té pérbéré nga pérfagésues nga
secila komuné), organ i cili mblidhet rregullisht dhe koordinon aktivitetet e
KNK-sé.

KNK ka pér géllim pérfagésimin e mendimeve dhe nevojave té nxénésve, né
tryeza institucionale, ngjarje avokuese dhe né takime vendim-marrése, né nivel
shkolle, nivel komunal apo nacional. Té organizojné aktivitete té& ndryshme né
té miré té nxénésve dhe té ndihmojné né zhvillimin e cilésisé né arsim. Né
mesin e aktiviteteve té shuméta pér zhvillimin e cilésisé né arsim, éshté edhe
aktiviteti i realizimit té hulumtimeve pér té kuptuar mé miré situatén aktuale
té edukimit para-universitar né Kosoveé.



KYC né raportimet e méhershme né lidhje me “Cilésiné né Arsim - Pérceptimin
e Nxénésve né lidhje me Pérmbajtjen, Procesin dhe Mjedisin mésimor”, né 29
komuna té Kosovés (shumicé shqiptare, 2022), si dhe raportimeve té
méhershme né nivel Kosove (2010, 2016), ka kuptuar mé& shumé pér
perceptimin e nxénésve né lidhje me kété céshtje. Népérmjet kétyre raporteve,
KYC ka ofruar rekomandime drejt politikave, iniciativave dhe aktiviteteve gé
duhet ndérmarré pér avancimin né edukim.

Sé fundmi, duke paré nevojén pér hulumtim drejt praktikés profesionale, éshté
vlerésuar si i duhur realizimi i hulumtimit né lidhje me “Pérceptimin e
Nxénésve rreth Praktikés Profesionale”.



METODOLOGIIA

Ky hulutim éshté realizuar pér té kuptuar pérceptimin e nxénésve té shkollave
té mesme té larta té Kosovés rreth praktikés profesionale né kuadér té
studimeve gjaté shkollés. Hulumtimi ka dizajn sasior, me ¢'rast éshté pérdorur
pyetésori si bazé kryesore pér mbledhjen e té dhénave. Ky pyetésor éshté
realizuar nga Grupi i Hulumtimit, né kuadér té Késhillit té Nxénésve té Kosovés
(KNK), né bashképunim me eksperté té fushés, dhe éshté ri-shikuar edhe nga
stafi i KYC. Pyetésori éshté ndaré pérmes platformés online “Google Forms”,
gjaté periudhés Mars — Qershor, 2023, tek nénésit e shkollave t&€ mesme té larta
té Kosovés, pér té evidentuar problematikat rreth praktikave shkollore dhe né
kété ményré éshté administruar, krejtésisht né formé anonime.

Pyetésori ka pérfshiré disa dimensione, duke filluar prej pyetjeve demografike
gé jané kérkuar gjinia, mosha, klasa, rajoni ku jetojné dhe shkolla ku vijojné
meésimet. Pastaj, pyetésori pérfshiu dimensionin e mundésisé sé mbajtjes sé
praktikés shkollore me pytje rreth mbajtjes sé praktikés, ku kané mbajtur
praktiké, sa ka zgjatur, a ka gené me pagesé, dhe sa jané ndaré té kénaqur me
praktikén. Pjesé tjetér me réndési ishte edhe pjesa ku jané pyetur pér
interesimin e tyre né puné praktiké né vazhdimeési, pse jané té interesuar té
mbajné praktiké, sa éshté e dobishme praktika pér ta. Dimension tjetér i
pyetésorit ishte edhe interesimi i tyre pér té& mbajtur praktiké né biznese lokale,
drejtimin gé do kishin interes té mbanin praktiké, cilat jané sfidat gjaté
pjesémarrjes né njé program gé bashkon shkollat e mesme me biznese, si dhe
sugjerimet gé kané pér pérmirésimin e programit té punés praktike né shkolla
té mesme.

Né pérgjithési jané anketuar 563 nxénés té shkollave té mesme té larta, né 7
rajone té Kosovés. Rajoni i Prishtinés pérfshiu 38.8%, Ferizaj_30.6%, Gjakové
85%, Pejé 7.2%, Mitrovica 7.6%, Gjilan 5%, Prizren 23%. Prej numrit té
pérgjithshém té respodentéve, 72.6% jané vajza, 24.2% jané djemé dhe 3% prej
tyre kané preferuar mos té pérgjigjen. Ndérsa sa i pérkét moshés sé tyre, 32.3%

0.2% - 68 vjecar, 0.2% - 24 vjecar, 0.2% - 20 vjecar, 0.2% - 25 vjecar.

Administrimi | pyetésorit pérmes formés online mund té cilésohet si limitim,
pér faktin se administrimi online kufizon kontrollin e hulumtuesve mbi
ményrén se si respondentét kané kuptuar pérshkrimin e pyetjeve dhe
ményrén e plotésimit, dhe gjithashtu mund té ngrité shgetésimin rreth
besueshmeérisé sé pérgjigjeve.



ANALIZA E SITUATES

Praktikat profesionale luajné njé rol thelbésor né rrugétimin e Nnxénésve né
Institucionet e Arsimit dhe Aftésimit Profesional (IAAP), duke u ofruar atyre njé
uré lidhése ndérmjet mésimit né klasé dhe aplikimit té atyre njohurive né
botén reale. Kéto pérvoja praktike u ofrojné nxénésve mundésiné pér té
zbatuar njohurité teorike né situata praktike, duke i lejuar ata té zhvillojné
aftési té vlefshme né njé mjedis profesional. Pér nxénésit e shkollave
profesionale, praktikat profesionale jané vecanérisht té réndésishme pasi u
mundésojné atyre té fitojné aftési specifike pér industring, té rrisin ekspertizén
e tyre teknike dhe té kuptojné operacionet e pérditshme té fushés sé tyre té
zgjedhur. Pér mé tepér, praktikat jané jetike pér té nxitur njé tranzicion té
pandérpreré nga arsimi né punésim. Shumé punédhénés preferojné té
punésojné kandidaté me pérvojé praktike andaj praktikat u ofrojné nxénésve
njé avantazh konkurrues né tregun e punés. Kéto pérvoja jo vetém gé rritin
rezymeté e tyre, por gjithashtu zhvillojné besimin e tyre, duke i béré ata meé té
pérgatitur pér mundésité e ardhshme té punésimit.

Gjaté vitit 2022, KYC né bashképunim me KNK, ka lansuar raportin “Cilésia né
Arsim”, ku njéra nga temat e trajtuara ka gené edhe ndjenja e pérgaditjes pér
tregun e punés. Pérmes kétij hulumtimi, 35.5% e nxénésve kané raportuar se
Nnuk éshté aspak e vérteté apo e pavérteté deri diku deklarata se mésimet né
shkollé i kané pérgatitur pér tregun e punés. Pér mé tepér, edhe né raportin e
performancés té zyrés sé auditimit “Efektiviteti i ndérlidhjes sé& arsimit dhe
aftésimit profesional me nevojat e tregut té punés 2020", shtjellohet problemi
né lidhje me pamundésiné pér zhvillim té mjaftueshém profesional té
nxénésve né I|AAP, ku ndér aryset kryesore jané edhe pamundésia e
angazhimit té duhur dhe sistematik té nxénésve né praktika profesionale gofté
ajo né punétorité, kabinetet apo laboratorét e IAAP-ve apo né biznese té
fushés. Si rrjedhojé, situata né lidhje me mundésité e praktikés profesionale
pér nxénésit né IAAP mund té jeté sfiduese.

Marré parasysh problematikat e mundésisé sé kufizuar té realizimit té& punés
praktike pér nxénésit e shkollave t& mesme té larta, éshté vlerésuar | duhur
realizimi i njé hulumtimi té tilleé. Népérmjet identifikimit té shgetésimeve dhe
problematikave kryesore, mund té krijohet njé baze e forté pér ndryshim té
kushteve dhe realizimit té bashképunimit mé té miré té shkollave me biznese.



ANALIZA E TE DHENAVE

5. A keni mbajtur ndonjéheré puné praktike?

Si fillim, éshté parashtruar pyetja né lidhje me punén praktike. Né bazé té
rezultateve, tek kjo pyetje, nga gjithésej 556 pérgjigje, 60.4% prej tyre jané
pérgjigjur me po, do té thoté kané mbajtur puné praktike, ndérsa 39.6% e tyre
Nnuk kané mbajtur puné praktike.

Shénim: Tek kjo pyetje, nése pérgjigja ishte po, do té pérgjigjeshin edhe né
pyetjen pasuese né lidhje me vendin ku kané pasur mundési té mbanin puné
praktike.

Jo
39.6%

Pyetja 5

5.1. Ku e keni mbajtur kété praktiké?

Né bazé té rezultateve, pérgjigjet mé té shpeshta ishin: né barnatore, biznese
private si: optika moda, dygane té modés dhe stilit, furré buke, hotele, né
markete, né firma ndértimore, sallon ondulimi, né fabrika ushgimore, né
ordinancé stomatologjike, né televizion privat, pastaj né gendra té mjekésisée
familjare, né spitale, né shkollé (pérfshiré edhe shkollat e muzikés), né
universitetin e Prishtinés “Hasan Prishtina”, né autosallon, né zyre té
kontabilitetit, né post-telekom, né komuné - zyre ligjore, né drejtori té
inspeksionit, Gjykaté Themelore, né stacion té autobusave, né gendrén e
studentéve, dhe né ujésjellés té qytetit.



5.2. Sa ka gené kohézgjatja e programit té praktikés?

Céshtje tjetér me réndési ishte edhe kohézgjata e punés praktike. Nga
rezultatet e fituara mund té shihet se nga totali i 556 respodentéve, 33.1% e tyre
kané mbajtur puné praktike T muaj, 15.1% prej tyre kané mbajtur puné praktike
3 muaj, 31.2% kané mbajtur 6 muaj, 20.6% prej tyre u pérgjigjén me opsionin
tjetér, dhe né kété opsion kané shénuar kohézgjatje té& ndryshme, si 1 vit, 2 vite,
3 vite, gjaté njé viti shkollor, si dhe pérgjigjie té tjera mé specifike.

Tjetér

6 Muaj
31.2%

15.1%

Pyetja 5.2.

5.3. A ka gené praktiké me pagesée?

Nxénésit gjithashtu jané pyetur se a ka gené puna praktike me pagesé, né
93.3% té rasteve nxénésit kané raportuar se nuk ka gené me pagesé, kurse né
6.1% té rasteve ata kané mbajtur puné praktike me pagesé.

Po
6.5%

93.5%

Pyetja 5.3.



5.4. Sa jeni ndaré té kénaqur me kété eksperiencé?

Dhe né fund té kétij dimensioni, nxénésit jané pyetur se sa kané gené té
kénaqur, me mundési né pérgjigje si né vijim: 1 (Aspak i/e kénaqur) deri né 5
(Shumé i/e kénaqur). Nga rezultatet shihet se 28.1% e tyre e kané vlerésuar me
1, 6.1% prej tyre e kané vilerésuar me 2, 17.6% e nxénésve e kané vlerésuar me 3,
11.3% e kané vlerésuar me 4, dhe 36.9% prej tyre e kané vlerésuar me 5.

B Pyetja 5.4.

Aspak i/e kénaqur

Deri dikun i/e paké&naqur
Mesatarisht i/e kénaqur
Deri dikun i/e kénaqur

Shumé i/e kénaqur

(@]

50 100 150 200 250
6. A jeni té interesuar té béni puné praktike?

Interes tjetér i kétij hulumtimi ishte edhe pjesa e interesimit té nxénésve pér té
mbajtur puné praktike. Prej totalit té 556 respodentéve, 87.9% prej tyre treguan
se jané té interesuar, ndérsa vetem 12.1% u shprehén se nuk jané té interesuar.

Shénim: Tek kjo pyetje, nése pérgjigja ishte po, ata do té vazhdonin t'u
pérgjigjeshin edhe pyetjes se pse jané té interesuar, ku si mundési né pérgjigje
kishin 3 opsionet: “pér t& marré pérvojé té re né profesionin gé mé intereson”,
‘mund té fitoj njé puné”, “mé pélgen té sfidohem”, “té njoh njeréz té rinjé” dhe
opsioni “tjetér” ku mund té shkruanin ndonjé arsye tjetér gé ata ishin té

interesuar pér té mbajtur praktiké.

Jo
121%

87.9%

Pyetja 6



6.1 Nése po, pse jeni té interesuar?

Né bazé té rezultateve, 52.2% u shprehén se atyre ju intereson té mbajné puné
praktike sepse marrin pérvojé té re né profesionin gé ata kané interes, 22.5%
prej tyre u shprehén se béjné puné praktike sepse mund té fitojné njé puné,
15.3% e tyre u shprehén se ju pélgen té sfidohen dhe pér kété arsye ju intereson
té mbajné puné praktike, ndérsa 9.2% e nxénésve vlerésuan se ju intereson
puna praktike sepse njohin njeréz té rinjé. Ndérsa, tek opsioni “tjetér”, nxénésit
dhané disa arsye tjera pse ju intereson té mbajné puné praktike, disa prej
pérgjigjeve ishin: sepse ju ka interesuar gjithmoné profesioni i caktuar prej kur
kané gené fémijé, té dijné rreth profesionit gé kané zgjedhur, té jené meé té
gatshém pér té ardhmen, dhe té provojné profesione té ndryshme dhe té
pérshtaten né njérin prej tyre.

Té njoh njeréz té rinjé
9.2%

Mé pélgen té sfidohem
15.3%

Pér té marré pérvojé té re né profesionin gé mé intereson
52.2%

Mund té fitoj njé puné
22.5%

Pyetja 6.1.
7. A mendoni qé puna praktike éshté e dobishme?

Njé e gjetur tjetér me réndési éshté edhe pér pjesén e pérfitimeve nga puna
praktike, do té thoté se a e shohin nxénésit puné praktike té dobishme. Nga
analiza e rezultateve té gjithésej 556 respodentéve, shihet se 951% e kané
vlerésuar si té dobishme punén praktike, kurse vetém 4.9% e kané vlerésuar si
jo té dobishme.

Jo
4.9%

95.1%

Pyetja7



7.1 Nése po, pse?

Nga rezultatet shihet se né 42.3% té rasteve, Nxénésit e kané vlerésuar se puna
praktike éshté e dobishme pér t'u zhvilluar né profesionin gé ju intereson, 28%
e Nxénésve e vlerésuan se éshté e dobishme sepse ngriten profesionalisht dhe
292% e tyre vlerésuan se éshté e nevojshme pér t'a pasur mé té lehté
punésimin pas shkollimit. Gjithashtu né kété pyetje ka pasur mundési gé
pérpos pérgjigjeve té lartpérmendura, té pérgjigjen edhe vetvetiu, dhe
pérgjigja e njé nxénési ishte se e sheh té dobishme punén praktike sepse cdo
eksperience e re éshté e dobishme pér té.

Tjetér
0.5%

Pér t'a pasur mé lehté té punésohem pas shkollimit
29.2%

Pér t'u zhvilluar né profesionin qé mé intereson
42.3%

Pér t'u ngritur profesionalisht
28%

Pyetja 7.1.

8. Sa do ishit i/e interesuar pér té marré pjesé né njé program qgé lidh
nxénsit e shkollave té mesme me bizneset lokale?

Njé dimension me réndési i kétij hulumtimi éshté edhe interesimi i nxénésve
né lidhje me pjesémarrjen e tyre né njé program gé lidh nxénésit e shkollave té
mesme me bizneset lokale, né ményré gé ta kené mé té lehté realizimin e
punave praktike né lidhje me profesionet e tyre. Mundésité né pérgjigje ishin
nga 1 (Aspak i/e interesuar) deri né 5 (Shumé i/e interesuar). Nga 556 pérgjigje,
7% e nxénésve u pérgjigjen me 1, 3.8% e tyre u pérgjigjen me 2, 18.2% e tyre u
pérgjigjen me 3, 17.3% u pérgjigjen me 4, si dhe shumica prej tyre, 53.8% u
pérgjigjen me 5.

B Pyetja8

Aspak i/e interesuar

Deri dikun i/e painteresuar
Mesatarisht i/e interesuar
Deri dikun i/e interesuar

Shumé i/e interesuar

(@)

100 200 300



9. Né cilat drejtime do té ishit té orientuar pér té béré puné praktike?

Piképamje tjetér e fituar nga ky hulumtim éshté edhe orientimi i nxénésve pér
té béré puné praktike. Rezultatet e fituara nga pérgjigjet e nxénésve jané si né
vijim. 46.6% prej tyre u pérgjigjén né fushén e mjekésisé, 11.3% e nxénésve ishin
té orientuar né juridik, 16.5% prej tyre ishin té interesuar né fushén e
ekonomisg, 18.3% prej tyre kishin interes shkencat kompjuterike, 5% e Nnxénésve
e vlerésuan PR dhe median digjitale si té réndésishme pér ta, 5.6% prej tyre u
pérgjigjén pér fushén e bujgésisé, 4.5% e nxénésve e vlerésuan hotelieriné si
orientim pér puné praktike, 3.8% e tyre vlerésuan makineriné si fushé me
interes pér ta né lidhje me punén praktike, 1.6% e nxénésve cekén teknologjiné
ushqgimore. Kjo pyetje kishte gjithashtu edhe opsionin pér té shkruar fusha
tjera pérpos té lartpérmendurave. Ndér fushat e tjera té pérmendura ishin
edhe: muzika, edukimi, arti, dizajni, mekatronika, programimi, dizajn enterior,
konfeksioni, shkenca politike, psikologji, menaxhment, arkitekturé, dhe
ndértimtari.

O

100 200
Mjekési 259
Shkenca Kompjuterike

Ekonomi

Juridik | 63

Bujgési

PR & Media Digjitale
Hotelieri

Makineri

Teknologji Ushgimore

Muziké
Art

Edukim
Psikologji

Dizajn

Konfeksion
Ndértimtari
Arkitekturé

Mekatroniké

2
2
2
2
2
Shkenca Politike | 2
2
2
2
2
2

Menaxhment I



10. Cfareé shihni si sfida té mundshme gjaté pjesémarrjes né njé program
gé bashkon shkollat e mesme me biznese?

Dimensioni i fundit sa i pérket kétij hulumtimi, dhe poashtu e gjetur e
réndésishme éshté edhe pjesa se cka shohin si sfidé té mundshme gjaté
pjesémarrjes né njé program qé bashkon shkollat e mesme me biznese. Nga
rezultatet e pérgjigjieve té&€ nxénésve mund té interpretohen kéto té dhéna;
38.1% e tyre u pérgjigjen me opsionin e mospérgatitjes profesionale té tyre,
29.3% e nxénésve e vlerésuan distancén/lokacionin si sfidé né bashkim, 34.5% e
tyre interpetuan se kushtet e ofruara poashtu mund té jené sfidé, 11.3% e
nxénésve e vlerésuan diskriminimin gjinor si arsyje, 135% vlerésuan
diskriminimin né bazé té moshave, 23.4% e nxénésve e vlerésuan se nuk ka
ndonjé sfidé gé ata mendojné gé mund té shfaget gjaté pjesémarrjes né njé
prgram gé bashkon shkollat e mesme me biznese. Né kété pyetje kishte edhe
opsion ku mund té shkruanin nxénésit ndonjé arsyje tjetér gqé ata e vlerésojné
se mund té jeté, ndér to jané edhe pabarazi né njeréz, aftésité sociale té tyre,
dhe té gjitha ngapak.
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Mospérgaditja profesionale 212

Kushtet e ofruara 192

Lokacioni/Distanca 163

Nuk ka ndonjé sfidé

Diskriminimi né bazé té moshés

Diskriminimi gjinor
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11. A keni ndonjé sugjerim apo ide se si mund té péermirsohet ky program?

Si formé konkludimi, u parashtrua pyetja se a kané ndonjé sugjerim apo ide se
si mund té pérmirésohet ky program. Nga rezultatet mund té shihen disa

pérgjigje:

n o g 5 = O .. .. ‘. - . . “te dergohen
vendi i praktikave té jeté né pjesémarrja pa e el

pérputhje me vendin ku jetojné limit e vullnetaréve praktikante
.. . . . v e s .. .. . . gjate nje orari
nxénsésit né ményré qé té jené gé mund té marrin te caktuar pasi
mé té gasshém né vendet ku pjesé né puné ge rritet

. . " mundesia per
mbahet puna praktike” praktike pa pagesé” te mesuar me

shume gjera”

“pérmirésohet nése té gjitha “angazhimin e mentoréve
opsionet e pyetjes mé larté kthehen profesional né mbikqyrjen e
né pozitive” nxénésve gjaté praktikés”

mundési té praktikés”

“ofrimin e njé shume . .. “bashképunimi i duhur
té keté meé . C )
ne mes Institucioneve

simbolike té pagesés gjaté . .
pag = shumé biznese té

“caktimin e vendeve té sakta pér

unés praktike”
. - pérfshira né

mundési té
praktikés”

"investime mé té shuméta né
fushén e praktikés profesionale”

“té keté buxhet té
mjaftueshém pér
realizimin e
praktikave népér
institucione té

“sigurimin e
transportit pa
pagesé népér

vendet ku duhet
té mbahet
praktika e
nxénésve”
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Tabela nr. 1. Pyetésori i pérdorur

1. Gjinia 2. Mosha 3.Klasa 4. Rajoni

*Nése zgjedhet opsioni
5. A keni mbajtur ndonjéheré puné Po T (PO) si pérgjigjie;
praktike? atéher kalohet tek
pyetja5.1.

5.1 Ku e keni mbajtur kété 5.2 Sa ka qené kohézgjatja e programit té

praktiké? 1 Muaj praktikés?
(P.sh. Institucion - Universiteti i
Prishtines, Fakulteti Juridik ose . .
. . . M
Biznes - Salloni Auto-Mekanik 5 Muaj 6 Muaj
"Naimi")
5.3 A ka qené praktiké me pagesé? Po Jo

1) Aspak i/e kénaqur 3) Mesatarisht i/e kénaqur
5) Shumé i/e kénaqur
2) Deri diku i/e pakénaqur 4) Deri diku i/e kénaqur

5.4 Sa jeni ndaré té kénaqur me
kété eksperiencé?

*Nése zgjedhet opsioni

6. A jeni té interesuar té béni puné Po I (PO) si pérgjigjie;

praktike? atéher kalohet tek

pyetja 6.1.

6.1 Nése po, pse jeni té interesuar? Mund té fitoj njé puné Té njoh njeréz té rinjé
perte rnarre pjerv?J'e terene Mé pélgen té sfidohem Tjetér
profesionin gé mé intereson

*Nése zgjedhet opsioni
7. A mendoni qé puna praktike Po T (PO) si pérgjigjie;
éshté e dobishme? atéher kalohet tek
pyetja 7.1.




7.1 Nése po, pse?

8. Sa do ishit i/e interesuar pér té marré pjesé né njé
program gé lidh nxénsit e shkollave té mesme me bizneset

lokale?
Pér t'u zhvilluar né profesionin gé 1) Aspak ife 2) Deri diku i/e
meé intereson interesuar painteresuar

Pér t'u ngritur profesionalisht

3) Mesatarisht i/e
interesuar

4) Deri diku i/e
interesuar

5)Shuméi/e
interesuar

Pér t'a pasur mé lehte té
punésohem pas shkollimit

9. Né cilat drejtime do té ishit té orientuar pér té béré puné

praktike?

Tjetér

Mjekési / Juridik

Ekonomik /
Makineri

Shkenca
kompjuterike

PR dhe Media
Digjitale

Bujgési / Hoteleri

Tjetér

10. Cfaré shihni si sfida té
mundshme gjaté pjesémarrjes né
njé program qé bashkon shkollat e
mesme me biznese?

Mospérgaditja
profesionale

Lokacioni /
Distanca

Kushtet e ofruara

Diskriminimi
gjinor

Diskriminimi né
bazé té moshés

Tjetér

Nuk ka ndonjé sfidé

11. A keni ndonjé sugjerim apo ide se si mund té pérmirsohet ky program?

Koment i hapur













